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Als je op vakantie gaat, zijn er verschillende graden van voorbereiding. Ik heb
daarvoor onderstaand modelletje ontwikkeld:

Daaruit komt de volgende voorbereidingstypologie: 1. geen voorbereiding; 2.
overmatige voorbereiding door vooraf het Gronings dialect op YouTube op te zoeken,
een strak dagschema te maken van de must see must do dingetjes en in de trein nog
het stratenplan van Appingedam uit je hoofd te leren; 3. hooguit wat lichte
voorbereiding; 4. voorbereiding wordt in beslag genomen door twijfels over wel of niet
gaan.

Stel nu dat er een volkje is dat over alle landsgrenzen heen zijn eigen cultuur heeft?
Dat je de mensen van dit volkje gewoon kunt tegenkomen zonder hen aan uiterlijke
kenmerken als zodanig te herkennen? Ze zien er qua fysiek hetzelfde uit, stoten
dezelfde klanken uit ter communicatie. Ze zijn op het eerste gezicht en gehoor dus
gewoon gewoon; wat hen als volk onderscheidt is niet direct waarneembaar. En toch
hebben ze gewoontes die voor mensen die niet tot de hunnen behoren ongewoon zijn.

Stel nu dus dat buitenpromoveren ook een reis is, met als bestemming Academia? Hoe
kun je je dan het beste voorbereiden?

Geen voorbereiding is geen goede optie. “Ze zullen wel hetzelfde zijn als ik” is een
verkeerde aanname, want als ze hetzelfde waren, dan was je al gepromoveerd. Je
verrassingstolerantie mag wel hoog zijn, op enig moment moet de vrolijke verbazing
overgaan in wél begrijpen wat er nu van je verwacht wordt, en dat dan ook gaan doen.

Alleen maar twijfelen is ook geen optie, want nog los van de vraag of je dan iiberhaupt
tot beginnen komt, is “Ik hou niet van verrassingen” geen hoopgevende houding voor
een originele bijdrage aan de wetenschap. En een gezonde aanname van verschil moet
op enig moment toch echt plaats maken voor het overbruggen van dat verschil.

Kort gezegd: ergens tussen “Ze zullen daar wel compleet anders zijn dan ik” en “Ik laat
me graag verrassen” moet je wezen voor een doctorstitel, en daar moet de
voorbereiding dus op gericht zijn. Mijn advies is dus een voorbereiding van 2,5:
uitgaan van verschillen en die blijmoedig verkleinen.

Gelukkig zijn daar diverse reisgidsen voor Academia. Het Handboek
Buitenpromoveren besteedt veel aandacht aan wetenschapsetnografie, waarbij we ons
onder andere hebben gebaseerd op Academic Tribes and Territories en Sociology of
Science. Sinds kort is er een nieuwe gids: Academia Obscura. The hidden silly side of
higher education.

Definitely een aanrader, want humor toont én overbrugt verschillen. Twee
voorbeelden. Prestige en status in Academia verwerf je met impact. Er zijn
verschillende maten om impact via citaties te meten. Academia zou Academia niet zijn



als deze niet zelf ook object van kritische studie worden en mikpunt van spot.

Impact en publiceren gaan hand in hand. In het hoofdstuk “Academic Publishing” staat
het gehele proces beschreven, inclusief de raarheid van sommige onderdelen. Maar
vooraf aan publiceren gaat natuurlijk schrijven, en Academia Obscura geeft mooie
voorbeelden van het academees.

Academici mensen? Yep. Een bijzonder volkje? Ook. De voorbereiding dus? Liefst 2,5.
Of, met Hannah Arendt: “Prepare for the worst; expect the best; and take what
comes.”
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